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4 Hay serias desviaciones en cuanto a las recomendaciones. La disposicién

del puesto de trabajo fuerza al trabajador a utilizar posturas pobres y
tensas y movimientos dificiles.

Tabla 8. Valoracion del puesto de trabajo por el prevencionista segun el método EWA.

Puntuacién Criterio de Valoracion
++ B. Buena.
+ R. Regular.
- D. Deficiente.
- - MD. Muy deficiente

Tabla 9. Valoracion del puesto de trabajo por el trabajador segun el método EWA.
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