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Mr = NERP

P = € x 166,386

J Justificación
J ≤ 5 Justificación nula
5 < J ≤ 9 Justificación dudosa
9 < J ≤ 20 Justificada
J > 20 Muy justificada
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7 FORMULARIOS

Formulario # Revisión # Título
FO-GPR-004001 0 Lista General de Riesgos
FO-GPR-004002 0 Lista de Causas de Accidentes de Trabajo
FO-GPR-004003 0 Identificación  de Peligros en  el  Puesto de 

Trabajo
FO-GPR-004004 0 Evaluación General de Riesgos Laborales
FO-GPR-004005 0 Control de Riesgos Laborales

8 ANEXOS
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