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Las personas de la organizacion MODELO S.A. conocen cuales son sus

atribuciones dentro de los procesos que componen el Sistema de Gestion

Medioambiental a través de los perfiles de los puestos de trabajo.

6 REFERENCIAS

7 FORMULARIOS

Formulario # Revision # Titulo
FO-SGA-002001 0 Organigrama
FO-SGA-002002 0 Perfil Puesto de Trabajo

8 ANEXOS

9 CAMBIOS EN EL DOCUMENTO
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